STRATEGION

Strategie. Innovation. Technologie.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Mitarbeiter*innen als

Consultant (m/w/d)

(Junior) in Teil-/Vollzeit

mn

Als wissenschaftsnahe Strategie- und Innovationsberatung an den Standorten Osnabrick und
Saarbrucken begleiten wir unsere Kunden auf dem Weg in und durch die Digitalisierung. Mit
flachen Strukturen und agilen Vorgehensmodellen erarbeitet unser Team in unterschiedlichen
Branchen innovative IT-Anwendungen und gestaltet neuartige sowie kundenspezifische digitale
Geschéaftsmodelle. Wir fordern die kontinuierliche Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter und
setzen auf zukunftssichere Technologiestacks sowie moderne und leistungsfahige Hardware.
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Du bist Teil des Teams unserer KI- und cloudbasierten Lésungen und begleitest den
Entwicklungsprozess von der Marktbeobachtung lber die Anforderungsanalyse und
Ideengenerierung bis hin zur Umsetzung.

Du unterstitzt unser Team bei der fachlichen Beratung unserer Kunden in den Bereichen
Spezifikation, Datenauswertung sowie Projektmanagement in Automatisierungs-und
Digitalisierungsprojekten.

Du Ubernimmst verschiedene Projektaufgaben, wie Markt- und Datenrecherchen, untersttitzt
uns bei der Akquise, der Aufnahmen von fachlichen Anforderungen, der Erstellung von
Ausschreibungsunterlagen, der Durchfiihrung von Softwaretests sowie bei der Bewertung
deren betriebswirtschaftlichen Mehrwerts.

Du koordinierst die Planung und Umsetzung von kundenspezifischen Prototypen.

Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Angewandte Informatik, Data Science,
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare
Ausbildung.

Fir dich sind Begriffe aus dem Umfeld von KI, wie Computer Vision, Fraud Detection, NLP, SVM,
Unsupervised, Supervised, Tensorflow, Keras oder PyTorch, keine béhmischen Dorfer.

Du glanzt neben fachlichem Know-how vor allem durch Leidenschaft, selbstédndiges und
unternehmerisches Denken.

Du besitzt gute Englischkenntnisse und sehr gute Deutschkenntnisse.




