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Wir sind ein internationaler Anbieter für nachhaltige System-Baustoffe in Premiumqualität und 
intelligent vernetzte Logistik aus einer Hand. Als mittelständisches Familienunternehmen sind wir mit 
über 1.700 Mitarbeitern an rund 60 Standorten in Deutschland, Europa, Russland und China aktiv.
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UNSER ANGEBOT – IHRE CHANCE

Als offener und begeisterungsfähiger Studierender (m/w/d) möchten Sie Ihr theoretisches Wissen
im Rahmen einer Werkstudententätigkeit in einem mittelständischen Familienunternehmen
anwenden und sich dabei fachlich und persönlich weiterentwickeln?

Bei Sievert finden Sie das, wonach Sie woanders meist vergeblich suchen. Denn wir sind groß
genug, um Ihnen attraktive Entwicklungsmöglichkeiten zu bieten, und klein genug, damit Sie sich
schnell zurechtfinden und in unserer kollegialen und partnerschaftlichen Firmenkultur
wohlfühlen. Kommen Sie zu uns und werden Teil der Sievert-Familie!

DAS ERWARTET SIE:

▪
Sie unterstützen das HR Service-Team im operativen Tagesgeschäft und erlangen  
umfassende Einblicke in die verschiedenen Arbeitsbereiche unserer Abteilung 

▪
Dabei übernehmen Sie selbstständig die Bearbeitung unterschiedlicher administrativer 
Aufgaben, beispielweise die Erstellung von Arbeitszeugnissen oder Bescheinigungen 

▪
Auch bei der Bearbeitung des Recruitings stehen Sie dem Team tatkräftig zur Seite

▪
Die aktive Mitwirkung bei Projektarbeiten und deren Durchführung rundet Ihr 
Aufgabengebiet ab

WAS BIETEN SIE?

▪
Sie absolvieren gerade ein Studium mit dem Themenschwerpunkt Human Resources bspw. 
im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften, Psychologie oder Wirtschaftspädagogik

▪
Sie konnten bereits erste Praxiserfahrung im Bereich Human Resources sammeln

▪
Als absoluter Teamplayer arbeiten sie gerne selbstständig und bringen ein hohes Maß an 
Eigeninitiative mit

▪
Sie sind kommunikationsfreudig und arbeiten strukturiert und gewissenhaft

▪
Ihre Anwenderkenntnisse in den MS Office-Programmen können Sie als fortgeschritten 
bezeichnen, idealerweise haben Sie schon mit SAP gearbeitet 

▪
Sie überzeugen uns durch ihre aufgeschlossene Persönlichkeit 

SIEVERT SUCHT

WERKSTUDENTEN (M/W/D) 

IM BEREICH HUMAN RESOURCES & ORGANISATION

FÜR UNSEREN STANDORT IN OSNABRÜCK EINEN

STARTEN SIE BERUFLICH DURCH. MIT UNS.

Senden Sie uns einfach Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen über unser Online-
Bewerbungsformular oder per E-Mail 
(recruiting@sievert.de). 

Wenn Sie vorab Fragen haben, steht Ihnen 

Frau Elfie Knebel unter 0541 601-246 gerne zur 
Verfügung.

Wir freuen uns auf Sie!

SCHON GEWUSST?

Sievert wurde im Wettbewerb „Deutschlands 
beste Ausbildungsbetriebe 2020“ von FOCUS 
und FOCUS Money als Testsieger 
ausgezeichnet – und das nun schon zum 
vierten Mal in Folge!


